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LICEUL TEHNOLOGIC ,,/ON NISTOR” VICOVU DE SUS

Regulamentul de ordine interioara a fost conceput pe baza Legii Educatiei Nationale nr.1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare, a Ordinului nr. 4742/10.08.2016 privind Statutul Elevului, a
Contractului colectiv de munca, a Ordinului nr. 5079/31.08.2016 privind Regulamentul de Organizare si
Functionare a Unitatilor din Invitimantul Preuniversitar, pe baza propunerilor primite de la cadre
didactice, parinti si elevi.

Scopul sau este de a completa Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor din
Invatamantul Preuniversitar cu prevederi specifice Liceului Tehnologic ,,lon Nistor” Vicovu de Sus.

Prevederile actualului Regulament de ordine interioara vor fi completate si imbunatatite periodic de
catre Consiliul de Administratie, pe baza propunerilor primite de la cadrele didactice, elevi, parinti sau la

aparifia unor noi acte normative.
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CAPITOLUL I.
PROBLEME GENERALE

A. DISPOZITII GENERALE

Art.1. Liceul Tehnologic ,,lon Nistor” Vicovu de Sus isi desfasoara activitatea in conformitate cu
legislatia in vigoare, cu normele stabilite de catre Ministerul Educatiei, Nationale si Cercetarii Stiintifice,
Inspectoratul Scolar Judetean Suceava, aplicand in acelasi timp prevederile Contractului colectiv de
munca.

Art.2. Regulile de disciplina stabilite prin aceste documente sunt obligatorii pentru toti angajatii, pe
intreaga duratd a anului de Invatimant, acestia trebuind sa actioneze pentru aplicarea lor intocmai.

Art.3. Elevii sunt obligati sa respecte prevederile Regulamentului de Ordine Interioara.

Art.4. Parintii sunt solicitati sa sprijine si sa ajute scoala, sa prezinte propuneri in vederea cresterii calitatii

muncii, a ordinii si a disciplinei in scoala si in afara ei, pentru realizarea obiectivelor invatamantului.

B. ORGANIZAREA ACTIVITATII iN UNITATEA SCOLARA

Art.5. In cadrul Liceului Tehnologic ,lon Nistor” Vicovu de Sus, se organizeaza cursuri dupi cum
urmeaza:

(1) Invatamant prescolar - zi

(2) Invatamant primar, clasele P, 1-1V- zi

(3) Invatamant secundar inferior - gimnaziu V-VIII- zi

(4) Invatamantul secundar inferior - liceu IX-X — zi si frecventa redusa

(5) Invatamant secundar superior — liceu XI-X11/XI11 — zi si frecventa redusa

(6) invégémént profesional —anul I, I1, 111 - zi

(7) invégémént a doua sansa —anul I, 11, Il IV- zi

Art.6. (1) In functie de spatiile disponibile, in cadrul Liceului Tehnologic ,,lon Nistor” Vicovu de Sus
cursurile se desfasoara in 2 schimburi, intre orele 8,00-20,00.

(2) Cursurile pentru elevii din clasa pregatitoare nu vor incepe inainte de ora 8,00 si nu se vor termina mai
tarziu de ora 14,00. La clasa pregatitoare si la clasa I, activitatile de predare-invatare-evaluare acopera 30-

35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber-alese, recreative.
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(3) In invatimantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzi de 10 minute dupi fiecare ori si 0
pauza de 20 de minute dupa cea de-a doua ora de curs.
(4) In invatimantul gimnazial, liceal si profesional ora de curs este de 50 de minute cu o pauzi de 10
minute dupa fiecare ord;
(5) In situatii speciale, pe o perioada determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la
propunerea motivata a directorului, in baza hotararii Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant,
cu informarea inspectoratului scolar.
Art.7. Intrarea elevilor in scoala se face pe usile laterale. Pe usa de intrare a profesorilor vor putea intra
numai acei elevi, insotiti de parinti, care au aprobarea conducerii scolii si a elevilor de serviciu. Intrarea
elevilor 1n gradinita si in cladirea pentru invatdmant primar se face pe usa de acces din curte
Art.8. Orele de consultatii acordate elevilor si/sau parintilor se vor desfasura pe baza unui program stabilit
si aprobat de conducerea scolii.
Art.9.(1) Programul de desfasurare a activitatii serviciilor unitatii scolare este urmatorul:

- Secretariat: orele 8°°-16°. Program cu publicul: zilnic intre orele 12%°-15%

- Biblioteca: orele 8%°-16%,

- Contabilitate: orele 8°°-16%

- Serviciul administrativ: orele 8%-16

- Personal de ingrijire: 8 ore pe zi In schimburi

Program de audiente director: luni, marti, 10%-12%
Program de audiente director adjunct: luni-joi, 10%°-12%

(2) Programul administratorului, personalului de intretinere, ingrijire, si al fochistului se vor stabili in
raport cu cerintele specifice ale scolii, pe durata intregii saptamani.
Art.10. Obligatii ale angajatilor scolii.
(1) Fiecare cadru didactic, cat si personalul administrativ sunt obligati sa-si cunoasca atributiile ce le revin
ca angajati in Tnvatamant, pe linia muncii, ordinii si disciplinei, prevazute in normele ce le reglementeaza.
Conducerea scolii va aduce la cunostinta, ori de cate ori este nevoie, schimbari ale normarilor si masuri
stabilite de Consiliul de administratie sau forurile superioare.
(2) Semestrial se vor afisa in cancelaria scolii, principalele documente care directioneaza activitatile in
perioada urmatoare, cadrele didactice avand astfel posibilitatea, in permanenta, sd urmareasca modul de
organizare a activitatii si participarea lor la aceasta. Tot in cancelarie se va afisa graficul serviciului pe
scoald al profesorilor si al elevilor de serviciu.

(3) Profesorii sunt obligati sa respecte orarul, intrand in clasa imediat ce a sunat.
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(4) Prezenta la serviciu a personalului este obligatorie, nu se admit intarzieri, absente nemotivate sau
nerealizari ale orelor prevazute in programul zilnic. Pentru eventualele invoiri, este obligatorie aprobarea
scrisd a conducerii scolii, cu obligativitatea celui invoit de a asigura suplinirea orelor.

(5) In cazul in care unele cadre didactice realizeaza activitati la alte ore decat cele previzute in orar (lectii,
ore de dirigentie, aplicatii practice, etc.), este necesara aprobarea conducerii scolii.

(6) In cazuri cu totul deosebite, orice absentd de la ore va fi anuntatd la secretariatul scolii, pentru ca
directorul sa poata asigura inlocuitorul necesar, astfel incat clasele sa nu ramana nesupravegheate.

(7) Fiecare membru al colectivului este obligat sa contribuie prin eforturile, atitudinea si comportamentul
sau la asigurarea unui climat corespunzator muncii din scoala noastrd, la ridicarea continud a prestigiului
si autoritatii ei in fata elevilor, parintilor, a comunitatii locale.

(8) Se interzice lovirea elevilor, folosirea de cuvinte jignitoare sau insulte la adresa lor, amenintari,

persecutii de orice fel, razbunari, indiferent de motivele ce se pot invoca.

C. MASURI DE SECURITATE IN SCOALA. SERVICIU PE SCOALA

Art.11. Securitatea scolii este asigurata pe urmatoarele cai:

(1) de catre elevii de serviciu pe scoald impreuna cu profesorii de serviciu.

(2) de catre personalul administrativ de intretinere in intervalul 7.00 — 21,00;

(3) prin intermediul camerelor video instalate la intrarile in scoala.

Art.12. (1) Serviciul pe scoald are caracter obligatoriu pentru toate cadrele didactice si pentru elevii
claselor VI1I-XIII care sunt desemnati de catre diriginti sd indeplineasca aceasta responsabilitate;

(2) Serviciul pe scoald al elevilor va fi asigurat zilnic de cate doi elevi in corpul I si doi elevi n corpul IIL..
Art.13. Accesul in scoald al elevilor, intregului personal al scolii, parintilor si al altor persoane, se face
prin doua intrari, intrarea elevilor aflata sub supravegherea elevilor de serviciu si profesorilor de serviciu
si intrarea principala a profesorilor; Accesul elevilor in clasa se va permite numai pe scara destinata
elevilor. Accesul pe scara profesorilor este interzis.

Art.14. Elevii, parintii si alte persoane care intra in scoald dupa ora 8.00 sunt consemnate in caietul
elevului de serviciu, pe baza carnetului de elev, buletinului sau legitimatiei.

(2) Accesul peroanelor strdine este permis la secretariatul scolii, la directiune sau la cancelarie. Nu este
permis accesul parintilor in scoala, in salile de clasa sau pe coridoare n timpul orelor de curs.

Art.15. (1) Elevul de serviciu pe scoala va respecta cu strictete programul, va tine legatura cu profesorul

de serviciu, va avea grija ca usile de la intrare sa fie inchise in timpul orelor.
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Art.16. in cazul unei situatii de urgenta elevul de serviciu va da semnalul de alarma sunand la soneria
scolii in urmatoarea cadenta: 3 semnale lungi.

Art.17. Supravegherea elevilor la intrarea si iesirea din scoala va fi asigurata de catre profesorul de
serviciu/invatatorul de serviciu de la parter, conform graficului de serviciu stabilit zilnic pe scoala;

Art.18. Supravegherea elevilor in timpul pauzelor este asiguratd de catre profesorii de serviciu de pe
fiecare palier, conform graficului profesorilor de serviciu pe scoala;

Art.19. Este interzisa parasirea incintei unitatii scolare in pauze (pericol de accidente rutiere si intarzieri la
ore).

Art.20. Se interzice folosirea barelor de protectie de la scari ca mijloc de deplasare;

Art.21. Se interzice introducerea si folosirea in incinta scolii a armelor albe, a materialelor explozive, a
spray-uri lacrimogene-paralizante, a materialelor pirotehnice, a altor obiecte si substante care pot pune in
pericol siguranta si securitatea elevilor si a cadrelor didactice.

Art.22. In orice situatie de urgentd aparuti in scoald, profesorii vor anunta conducerea scolii, care va lua
masurile cuvenite.

Art.23. Sanctiunile aplicate cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si personalului nedidactic
implicat in asigurarea securitdtii scolii, care nu efectueaza sau nu respecta atributiile privind serviciul pe
scoald, prevazute In anexe, sunt: atentionare verbald; atentionare scrisd; punerea in discutie in cadrul
Comisiei de Disciplind; diminuarea calificativului anual.

Art.24. Sanctiunile aplicate elevilor care nu efectueaza sau nu indeplinesc atributiile privind serviciul pe

scoald sunt: observatie individuald; mustrare scrisa;

Capitolul I1.
DISPOZITII INTERNE DE DESFASURAREA ACTIVITATII

A. ELEVI
1. FRECVENTA ELEVILOR

Art.25. (1) Frecventa elevilor la curs este obligatorie.
(2) Parintele/ tutorele legal al elevilor poate solicita invoirea acestuia, in limita a 20 de ore de curs pe
semestru. Cererile scrise se prezintd invatatorului sau dirigintelui. Recuperarea materiei pierdute revine

elevului.
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(3) Nu este permisa invoirea elevilor de la ore, cu exceptia cazurilor de participare la diverse activitati cu
specific scolar (olimpiade, concursuri, festivaluri etc). In aceste situatii, invoirea se face de citre
conducerea scolii, la solicitarea profesorului care indruma elevii respectivi.

(4) In cazul imbolnavirilor, elevul este obligat si prezinte adeverinte medicale, in maximum 7 zile de la

reluarea activitatii.

2. TINUTA ELEVILOR

Art.26. (1) In scoala, este obligatoriu ca elevii si poarte uniforma scolara.

(2) Se interzice elevilor purtarea unei tinute indecente la scoala, precum: pantaloni decupati, pantaloni
scurti, rochii si fuste scurte, bluze scurte, decoltate sau decupate, tricouri sau maiouri indecente, haine cu
inscriptii ori inscrisuri de orice fel;

(3) Se interzice purtarea la scoald a podoabelor scumpe sau excesiv de mari, precum: lanturi, margele,
bratari metalice, inele;

Art.27. Profesorul/ invatatorul care in timpul orelor constata la un elev/la mai multi elevi o tinuta
neconforma cu prevederile actualului regulament va informa dirigintele care va 1instiinta familia elevului

si va lua masurile disciplinare ce se impun.

3. OBLIGATIILE ELEVILOR

31.0BLI GATI I LE ELEVILOR I N SCOALA

Art.28. Elevii trebuie s aibd un comportament civilizat, dovedind prin aceasta respect pentru numele
scolii 1n care nvata.

Art.29. Elevii nu au voie sa aduca jigniri §i s manifeste agresivitate in limbaj si in comportament sau
atitudini ostentative si provocatoare fata de colegi si fata de personalul din invatamant.

Art.30. Este interzis oricarui elev sa aduca in clasa sau 1n scoala persoane strdine, sa fie asteptat de alte
persoane in scoala sau in curtea scolii.

Art.31. Nu se aduc la scoala alimente cu care se face murdarie: seminte, nuci, alune, castane etc. Gustarea
se serveste numai in timpul pauzelor, iar hartiile si ambalajele resturilor de mancare se aruncd in
containerele din curte.

Art.32. Se interzic cu desavarsire: fumatul, consumul de bauturi alcoolice si de droguri.
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Art.33. Elevii nu au voie sd aduca si sa difuzeze in scoald materiale care prin continutul lor cultiva
violenta si intoleranta;

Art.34. Se interzice introducerea in scoala a materialelor vizuale-auditive cu caracter obscen si imoral,
precum si a cartilor de joc.

Art.35. Elevii nu au voie sa alerge pe holurile scolii.

Art.36. Cand suna de intrare, elevii se incoloneaza in curte pe clase si intra in scoald sub supravegherea
invatatorului sau a profesorului de serviciu.

Art.37. Imediat ce suna de intrare, fiecare elev intra in clasa, 1si ocupa locul in banca si isi pregateste cele
necesare pentru lectie in cea mai perfecta liniste.

Art.38. Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sd-1 prezinte invatatorului/ profesorului,
pentru consemnarea notelor.

Art.39. Elevii trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sa le restituie in stare buna
la sfarsitul anului scolar. In cazul distrugerii/ deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de
manual deteriorat, iar in caz de imposibilitate, achita contravaloarea acestuia.

Art.40. Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica, putandu-le fi
atribuite sarcini organizatorice.

Art.41. Se interzice elevilor sd intre sau sd ramana in scoald atunci cand nu au activitdti organizate de
cadrele didactice.

Art.42. Stricaciunile provocate de elevi in clase, pe coridoare sau in curte vor fi sanctionate, iar
reparatiile/contravaloarea acestora vor fi suportate de parintii celor vinovati in cel mai scurt timp. In cazul
in care vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiala este colectiva (a clasei).

Art.43. Se interzice parasirea scolii in timpul orelor de curs. Daca, in cazuri exceptionale (boald,
participarea la 0 competitie organizata de scoald), elevul trebuie sa paraseasca scoala, el este obligat sa
solicite permisiunea profesorului/a invatatorului care preda la ora respectiva, care il poate invoi pe propria
raspundere, dar va consemna absenta in catalog. Profesorul-diriginte/ invatatorul va motiva absenta numai
dupa ce va lua legatura cu familia elevului.

Art.44. In situatii exceptionale (de intarziere sau de lipsa a profesorului de la ord), elevii riman in clasi
sub conducerea sefului clasei si desfasoara, in perfecta ordine si liniste, activitati de munca independenta,
pentru a nu deranja celelalte clase. Daca aceasta se intampla la ultima ora din programul scolar, elevii vor
putea pleca acasa numai dupa ce au anuntat conducerea scolii §i au primit Invoirea in acest sens.

Art.45. Este interzis elevilor: sa distrugd documente scolare, si sa deterioreze bunuri din patrimoniul

scolii.
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Art.46. Elevii care distrug baza materiala a scolii vor fi sanctionati disciplinar si sunt obligati sa

inlocuiasca sau sa plateasca obiectele distruse in maxim 48 de ore;

32.0BLI GATI | LE EL BMPULOBRORN TI

Art.47. La intrarea in clasd a unui invatator/a unui profesor, a directorilor scolii, a oricarei persoane
straine in clasa, elevi vor lua pozitie de drepti si se vor aseza numai la comanda invatatorului/ a
profesorului cu care au ora.

Art.48. Imediat ce s-a sunat de intrare, elevul va pune pe banca rechizitele, cartea, caietele necesare pentru
ora respectiva si carnetul de elev.

Art.49. (1) Se interzice utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al
concursurilor;

(2) prin exceptie de la alin. (1), este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, numai
cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgenta.

(3) Este interzisa fotografierea sau filmarea in incinta scolii, fara acordul conducerii unitatii de
invatamant.

Art.50. Cand este ascultat, elevul este obligat sa prezinte profesorului/invatatorului caietul de teme si
carnetul de elev, daca acesta i le cere.

Art.51. Toti elevii clasei ascultd cu atentie raspunsurile colegilor si nu intervin decat cu permisiunea
profesorului/a invatatorului.

Art.52. Soptitul este cu desavarsire interzis. Elevii care soptesc vor fi notati cu nota 1. Aceeasi pedeapsa
se aplica si elevilor care copiaza la lucrarile scrise.

Art.53. in timpul lectiilor, elevii trebuie sa asculte cu atentie explicatiile profesorului/ale invatatorului, sa
ia notite si sa nu aiba preocupari sau manifestari de natura sa deranjeze buna desfasurare a lectiei.

Art.54. (1) Elevii care perturba procesul de invatamant prin vociferari, injurii sau alte activitati diferite de
cele instructiv-educative vor fi sanctionati conform regulamentului scolar si sunt obligati sa dea nota
explicativa profesorului, dirigintelui si conducerii scolii.

(2) Dupa caz, elevii vor fi consiliati de catre un psihologul scolar, pentru a fi consiliati privind devierea de
comportament.

Art.55. Se interzice cu desavarsire mestecatul gumei in timpul orelor.

Art.56. Nu se arunca niciun fel de obiect pe geamuri, nu se lasa murdarie In banci, nu se stoarce buretele

de la tabla pe parchet, nu se arunca apa folosita la ora de desen prin clasa.

10
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Art.57. Se interzice tuturor elevilor sa se apropie, sd8 manipuleze sau sa foloseasca instalatiile electrice,

aparatele si materiale de laborator, instalatii de apa, aparatura sportiva, in absenta cadrelor didactice.

3. 3. OBLI GATIILE ELEVILOR I N TIMPUL RECREAT

Art.58. Pe timp frumos, elevii vor iesi in pauze in curtea scolii.

Art.59. Pe coridoare nu se alearga, nu se tipa si nu se fluierd, nu se arunca resturi de mancare sau de hartii.
Art.60. Elevul este obligat sa pastreze curatenia clasei, a curtii, a coridoarelor, a grupurilor sanitare. Este
interzis sa se scrie pe banci, pe usi, pe mobilierul scolii.

Art.61. Se interzice introducerea zapezii in localul scolii, aruncarea cu bulgari.

Art.62. Este interzisa folosirea in joaca a obiectelor care pot cauza accidente sau a tipurilor de jocuri care

pot fi periculoase.

34RESPONSABI LI TATI

ELEVUL DE SERVICIU I N UNITATEA SCOLARA

Art.63. (1) In fiecare zi se stabilesc cate doi elevi de serviciu. Programul elevilor de serviciu va fi intre
orele 7% — 14% respectiv 1330 — 20%

(2) Elevii de serviciu pe scoala poartd ecuson.

(3) Ei sunt scutiti de prezenta la ore in ziua efectuarii serviciului.

(4) Elevii de serviciu se prezinta la scoald cu % de ora inaintea inceperii cursurilor si vor respecta cu
strictete programul.

(5) sunt subordonati profesorului de serviciu pe scoala si vor tine permanent legatura cu acesta, pentru
orice problema. Anunta profesorul de serviciu pe scoalda despre orice nereguli constatate.
(6) in timpul serviciului pe scoald are o tinuti si un comportament corespunzitor (nu are casti in urechi,
nu isi ocupa timpul cu jocuri de carti, nu mananca seminte, nu mesteca guma).

(7) Inchide usa de la intrarea elevilor la 3 minute dupa ce a sunat de intrare si o deschide imediat dupi ce a
sunat de iesire.

(8) Nu va permite accesul sau iesirea elevilor pe usa profesorilor. Va tine evidenta elevilor intarziati la

program.

11
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(9) Nu va permite intrarea in scoald a persoanelor straine, decat cu acordul conducerii sau a profesorului
de serviciu, notand intr-un caiet destinat evidentei persoanelor care intra in scoalda numele si prenumele
tuturor acestor persoane.

(10) In caz de urgenta, apeleazi la ajutorul oricdrui angajat al unititii scolare.

(11) Incalcarea prevederilor se va sanctiona conform ROFUIP si a Regulamentului de ordine interioard.

ELEVII DE SERVICIU I N CLASA

Art.64. (1) Zilnic, elevii efectueaza serviciul pe clasa, in baza unui grafic intocmit de profesorul diriginte.
(2) Elevii de serviciu pe clasa se prezinta in ziua serviciului cu 15 minute mai devreme pentru a verifica
starea clasei si a face eventualele retusuri; raman la sfarsitul cursurilor pana la plecarea ultimului coleg din
sala, verifica starea clasei astfel incat sa ramana curata.

(3) Elevii de serviciu urmaresc prezenta elevilor pe intreaga durata a cursurilor si comunica profesorilor,
la inceputul fiecarei ore, lista elevilor absenti.

(4) Asigura creta si buretele pentru tabla, intretin curdtenia tablei.

(5) Vegheaza la pastrarea curateniei in clasa, atrag atentia elevilor sa nu arunce hartii, guma de mestecat
sau resturi alimentare pe pardoseald si sd foloseascd pentru acestea cosul de gunoi.
(6) Aerisesc clasa pe durata pauzelor.

(7) Verifica daca s-a pastrat integritatea tuturor bunurilor si sesizeaza imediat dirigintelui sau conducerii

scolii neregulile constatate.

SEFUL CLASEI

Art.65. (1) Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplind la nivelul fiecdrei clase, pastrarea
integritatii bunurilor din dotare si realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte, profesor sau
conducerea unitatii scolare, se instituie functia de sef al clasei si cea de loctiitor al sefului de clasa.

(2) Seful clasei este numit de dirigintele clasei dintre elevii cu un comportament exemplar si cu o situatie
buni la invatiturd, in urma consultirii colectivului de elevi al clasei. In absenta sefului clasei, dirigintele
numeste operativ un inlocuitor al acestuia.

Art.66. Atributiile sefului clasei sunt:

(1) Vegheaza asupra pastrarii ordinii in clasd pe durata pauzei sau in lipsa profesorului din clasa;
(2) Atrage atentia elevilor care au un comportament necuviincios fata de colegi, deterioreaza bunurile din

sala de clasa si aduce la cunostinta dirigintelui aceste abateri;
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(3) Controleaza la inceputul programului zilnic starea bunurilor care apartin clasei §i sesizeaza,
administratorului sau conducerii scolii neregulile constatate;

(4) Informeaza profesorii clasei, dirigintele sau conducerea scolii despre doleantele, propunerile,
initiativele sau nemulfumirile colectivului de elevi;

(5) Coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa;

(6) Este membru in Consiliul clasei.

4. RECOMPENSE SI SANCTIUNI

4.1. RECOMPENSE ACORDATE ELEVILOR

Art.67. Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extrascolard si se disting prin
comportare exemplara pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere, de citre invatator/profesor/director, in fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de catre director, 1n fata colegilor de scoala sau in fata consiliului profesoral;

¢) comunicare verbald sau scrisa adresata parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul
este evidentiat;

d) burse de merit, de studiu si de performanta sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenti
economici sau de sponsori, conform prevederilor in vigoare;;

e) premii, diplome, medalii;

4. 2. SANCTI UNI APLI CABI LE ELEVI LOR

Art.68. Elevii care savarsesc fapte care aduc atingere regulamentului scolar vor fi sanctionati la
propunerea comisiei de disciplind din scoald, daca faptele s-au petrecut in perimetrul scolii sau in cadrul
activiatilor extrascolare organizate de scoala, dupa cum urmeaza:

a) Observatia individuala- Se aplica elevilor de catre diriginti/ invatatori sau director si se
consemneaza in caietul dirigintelui.
Sanctiunea nu atrage si alte masuri disciplinare.

b) Mustrarea scrisid consta in dojenirea elevului, in scris, la propunerea consiliului clasei sau a
directorului, de catre diriginte/invatator si director. Se aplica in scris la propunerea consiliului clasei sau a
directorului de catre diriginte/ invatator. Documentul scris va fi inméanat parintilor/ tutorilor legali sub

semnaturd.  Sanctiunea se  1Inregistreazd 1n  catalogul clasei, precizdndu-se = numarul
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documentului.Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei prezentat consiliului profesoral la
sfarsitul semestrului sau al anului scolar. Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

c) Retragerea temporara sau definitiva a bursei (unde este cazul) - se aplica de director, la
propunerea consiliului clasei sau a directorului. Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

d) Mutarea disciplinara intr-o alta clasa - se aplica prin inmanarea in scris a sanctiunii de catre
diriginte/ invatator parintelui/ tutorelul legal. Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei, la
sfarsitul semestrului sau al anului scolar. Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidenta a elevilor, in
catalogul clasei si 1n registrul matricol. Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

e) Sciderea notei la purtare cu un punct pentru fiecare 10 absente nemotivate sau la 10%
absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplina.

Art.69. Daca elevul caruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la punctele b,c,d,e da dovada de un
comportament ireprosabil pe o perioadd de cel putin 8 sdptdmani de scoalda pand la incheierea
semestrului/anului scolar, prevederea privind scaderea notei la purtare, asociata sanctiunii, se poate anula.
Anularea este decisa de cel care a aplicat sanctiunea.

Art.70. Contestatiile Tmpotriva sanctiunilor se adreseaza, in scris, Consiliului de Administratie al unitatii
de invatamant, in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii. Contestatia se solutioneaza in termen de 30
de zile de la depunerea acesteia la secretariatul unitatii de invatamant. Hotararea Consiliului de

Administratie este definitiva.

5. TRANSFERUL ELEVILOR

Art.71. Copiii si elevii au dreptul sa se transfere de la o formatiune de studiu la alta, de la o unitate de
invatamant la alta, in conformitate cu prevederile ROFUIP, ale prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant la care se face transferul.

Art.72. Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitati de
invatamant la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unitati de

invatamant de la care se transfera.

B. PERSONALUL DIDACTIC

1. OBLIGATIILE CONDUCERII SCOLII
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Art.73. Prin conducerea scolii se intelege: directorul scolii, directorul adjunct si Consiliul de
administratie.

Art.74. Conducerea scolii raspunde in fata M.E.N.C.S. si a Inspectoratului Scolar, a colectivului didactic,
de organizarea judicioasa a Intregii activitati din institutie, de organizarea procesului de invatimant, de
modul cum sunt realizate planurile si programele adoptate, de dezvoltarea bazei didactico-materiale si
intretinerea ei.

Art.75. Conducerea scolii este obligata :

(1) sa respecte atributiile ce-i revin potrivit articolelor 20-38 din ROFUIP (nr. 5079/31.08.2016);

(2) sa organizeze munca colectivului didactic si a personalului didactic-auxiliar si nedidactic, potrivit
legislatiei 1n vigoare ;

(3) sa stabileasca orarul, activitatile profesionale, cultural-artistice si sportive extrascolare;

(4) sa constituie si sd urmareasca activitatea comisiilor metodice;

(5) sa organizeze, sa indrume si sa controleze intregul proces instructiv -educativ;

(6) sa repartizeze judicios sarcinile permanente pe fiecare membru al colectivului, conform cu fisa
postului;

(7) sa colaboreze in permanentacu Consiliul reprezentativ al parintilor, ceilalti factori implicati in
desfasurarea procesului de invatamant;

(8) sa examineze, sd ia in considerare observatiile, propunerile si sugestiile persoanelor incadrate in
unitate;

(9) sa asigure pastrarea si dezvoltarea bazei didactico-materiale a scolii;

(10) sa urmareasca, cu ajutorul colectivelor comisiilor metodice, parcurgerea integrald a materiei cuprinse
in programele scolare, organizarea si desfasurarea etapelor de evaluare sumativa;

(11) sa asigure respectarea normelor igienico-sanitare, P.S.1., de circulatie rutiera.

2. OBLIGATIILE CADRELOR DIDACTICE

Art.76. Personalul didactic desfasoara o activitate complexd si de mare responsabilitate in vederea
realizarii sarcinilor ce-1revin in domeniul pregatirii si educarii multidimensionale a elevilor.

Art.77. Profesorii raspund in fata conducerii si a forurilor superioare de calitatea muncii si de rezultatele
obtinute 1n instruirea si educarea elevilor.

Art.78. Cadrele didactice sunt grupate in comisii metodice, indrumate de catre responsabili numiti de

Consiliul de administratie.
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Art.79 Cadrele didactice se preocupa de perfectionarea activitatii didactice si pedagogice, de amenajarea
si dotarea salilor de clasa, a cabinetelor si laboratoarelor, precum si de organizarea diferitelor activitati
cuprinse in calendarul de actiuni al scolii.

Art.80 Cadrele didactice sunt obligate :

(1) sa aplice prevederile Legii Educatiei Nationale, a Regulamentului de organizare si functionare a
unitdtilor de invatdmant preuniversitar de stat si a Statutul Elevului;

(2) Intreg personalul didactic de predare este obligat si pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor
care privesc strict institutia, nefacand publice acele informatii care aduc atingere imaginii institutiei.

(3) toate cadrele didactice trebuie sa fie prezente la scoald cu 15 min. Tnainte de inceputul programului, conform
orarului zilnic.

(4) participarea la sedintele consiliului profesoral este obligatorie pentru toate cadrele didactice, absenta
nemotivata de la mai mult de doua sedinte ale consiliului profesoral se considera abatere disciplinara si se
sanctioneaza cu diminuarea calificativului anual.

(5) sa studieze, sa-si insuseasca si sa puna in practica prevederile curriculumului national;

(6) sa desfasoare activitati de documentare si studiu individual in vederea perfectionarii profesionale
continue;

(7) sa-si intocmeasca proiectarea didactica anuala si semestriala, conform metodologiilor aprobate de
M.E.N.C.S.; acestea vor fi inregistrate la secretaiatul scolii si avizate de conducerea scolii;

(8) sa respecte cu strictete disciplina muncii specifica unitatii de invatamant (fisa postului, orar,
regulament de ordine interioara, etc.);

(9) sa completeze corect si la termen documentele scolare (cataloage, carnete de elev, registru matricol);
(10) sa parcurga integral programa scolara la toate clasele;

(11) sa pregateasca si sa realizeze orele de predare din norma didactica, inscriind zilnic in condica de
prezenta continutul activitatilor desfasurate;

(12) sa respecte durata orei de curs si sa utilizeze cu eficienta maxima aceasta perioada;

(13) sa efectueze serviciul pe scoala si sa-si indeplineasca toate obligatiile ce 1i revin;

(14) sa pregateasca temeinic lucrarile practice (experimente, demonstratii, lucrari de laborator);

(15) sa noteze sistematic rezultatele fiecarui elev, sd corecteze corespunzator si in termen lucrarile
elevilor, caietele de teme, etc.;

(16) sa organizeze ore de consultatii si meditatii in scoald, cu participarea elevilor cu rezultate slabe si a
elevilor din clasele terminale (in vederea pregatirii examenelor de final); sa realizeze pregatirea

suplimentard a elevilor pentru participarea la olimpiadele si concursurile scolare;
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(17) sa foloseasca materialele si mijloacele de invatamant din dotare si sd se preocupe de imbogatirea
bazei materiale a scolii, sd realizeze obligatiile ce le revin in amenajarea de cabinete si laboratoare, sa
confectioneze material didactic nou, adecvat programelor scolare, conform prevederilor planurilor
manageriale ale catedrelor si comisiilor metodice;

(18) sa participe activ la activitatile metodice in cadrul comisiilor metodice si cercurilor pedagogice,
consfatuirilor, schimburilor de experienta, etc., in scopul perfectiondrii permanente, sa participe la
cursurile de perfectionare organizate periodic, sa-si realizeze toate obligatiile primite in acest cadru;

(19) sa imbunatateasca necontenit activitatea de diriginte, organizand si conducand efectiv activitatea din
clasa respectiva;

(20) sa consemneze in catalog absentele elevilor;

(21) sa verifice zilnic tinuta elevilor;

(22) sa realizeze in termenele fixate de conducerea scolii toate sarcinile stabilite;

(23) sa nu consume bauturi alcoolice inainte si in timpul programului scolar;

(24) sa nu scoata sub niciun motiv elevii de la ore fara aprobarea conducerii scolii;

(25) sa asigure transparenta privind activitatea scolara, precum si a documentelor scolare primare;

(26) sa prelucreze elevilor prevederile Regulamentului de ordine interioara,

(27) sa urmareasca respectarea acestor prevederi, sa propuna sanctionarea elevilor la care se inregistreaza
abateri;

(28) sa noteze elevii in raport cu numarul orelor din planul de invatamant repartizat fiecarui obiect de
studiu ;

(29) analiza tezelor si consemnarea notelor in catalog se face cu cel putin trei saptimani inainte de
incheierea semestrului.

(30) sa indrume si sa supravegheze activitatile extracurriculare ale elevilor, orientdndu-i catre cele
recreativ-educative (vizionari de spectacole, actiuni sportive) sau organizand excursii, participari la
manifestatii culturale, etc.

(31) sa realizeze o colaborare permanenta cu familia, solicitdnd-o activ in formarea si educarea copiilor;
(32) sa nu intarzie, sa nu paraseasca orele, sa nu absenteze fara aprobarea conducerii scolii; Concediile
medicale se anunta la secretariatul scolii in 24 ore de la obtinere; certificatele medicale se depun la
secretariatul scolii In timp de maximum 10 zile de la emitere dar astfel incat sa poata fi luate in calculul
salariului din luna respectiva.

(33) sa evite desfasurarea in spatiile scolii a activitatilor politice, de prozelitism religios si de propagare a

ideilor care denigreaza poporul romén;
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(34) sa evite in spatiul scolar unele dispute neprincipiale, de natura sa umbreasca prestigiul profesiei de
educator;

(35) sa evite discutiile critice cu elevii si parintii, pe tema competentei de specialitate sau pedagogic a
altor cadre didactice, precum si cele care vizeaza aspecte ale vietii personale a acestora;

(36) sa organizeze activitati educative, de orientare profesionald, sedinte cu parintii, lectorate, vizite la
domiciliu;

(37) sa pastreze ordinea, curatenia si bunurile materiale din scoala;

(38) sa respecte normele de tehnica securitatii muncii, a normelor privind situatiile de urgenta (incendii,
cutremur, etc), normele de educatie sanitara si de protectie a mediului inconjurétor;

(39) sa aiba un comportament corect, civilizat, fara jigniri in relatiile cu ceilalti colegi, cu elevii si cu
parintii acestora; sa aibd In permanenta o tinuta corectd, decentd, sd militeze pentru ridicarea prestigiului
scolii;

(40) sa nu fumeze in incinta scolii, sa nu vina la scoald sub influenta bauturilor alcoolice;

Art.81 In scoala este interzisd pedeapsa corporald, precum si agresarea verbala, fizica sau emotionala a
elevilor.

Art.82 Norme privind modul de completare a condicii de prezenta

(1) Condica de prezenta este documentul care certifica activitatea ce o desfasoara zilnic (pe ore) cadrele
didactice.

(2) Completarea condicii se realizeaza de laborantul scolii conform orarului aprobat de Consiliu
Profesoral respctiv directorul unitatii la inceputul anului scolar. Completarea se va face cu multa grija,
citet, fard a se omite ore din programul profesorilor, iar directorii vor semna sub ultima rubrica, urmarind
tematica consemnatd de profesor care trebuie sa se coreleze cu planificarea calendaristica semestriala.

(3) Toate cadrele didactice vor semna condica de prezentd pana la terminarea orelor de curs din ziua
respectiva. Nu se admit stersaturi, adaugiri nejustificate, alte semne si modificari sau semnaturi ale altor
persoane in locul celor in cauza. Eventualele precizari, neconcordante sau neefectuari ale orelor sunt
consemnate numai de directorii scolii, care vor opera cu cerneala rosie.

(4) Nu se admit spatii goale intre orarele zilelor/ saptamanilor. Daca acestea exista, se vor bara sub
supravegherea directorului unitatii sau de catre directorul adjunct.

(5) Condica de prezenta se incheie zilnic cu semnatura directorului sau a directorului adjunct al unitatii,
care raspund de calitatea si cantitatea muncii desfasurate de cadrele didactice, nesemnarea orelor
insemnand abatere de la respectarea regulamentului de ordine interioard, a nerespectdrii sarcinilor din fisa
postului, atragand dupd sine sanctionarea prin neplata acestor ore. Orele neefectuate constatate de

conducerea scolii vor fi neplatite.

18



LICEUL TEHNOLOGIC ,,/ON NISTOR” VICOVU DE SUS

3. OBLIGATIILE PROFESORULUI DIRIGINTE/INVATATORULUI

Art.83 Profesorul diriginte raspunde de intreaga problematica a colectivului de elevi.

Art.84 Dirigintele are urmatoarele obligatii:

(1) sa cunoasca situatia familiala a elevilor;

(2) sa completeze fisele de observatie psiho-pedagogica pentru toti elevii din clasa;

(3) sa consilieze si sa raspunda de toate problemele care se ivesc la nivel de clasa; relatiile dintre diriginte
si elev trebuie sa fie deschise, nestresante;

(4) sa tina legatura permanent cu familiile elevilor, sa-i tind la curent pe parinti cu intreaga activitate
scolara si extrascolara a elevilor;

(5) prezinta in Consiliul Profesoral materiale scrise in legatura cu situatii de amanare, privind incheierca
situatiei la invataturd sau corigentd, precum si abaterile grave ale elevilor, care se comunica si in scris
parintilor prin secretariatul scolii;

(6) completeaza numele elevilor si celelalte date in cataloage si in carnetul de elev dupa certificatul de
nastere al elevilor;

(7) raspunde de corectitudinea mediilor generale;

(8) urmareste indreptarea greselilor din cataloage, sesizate de catre cadrele didactice sau de conducerea
scolii;

(9) numara saptamanal absentele elevilor si trimite avertismentele la timp parintilor acestora;

(10) la incheierea cursurilor anului scolar, dirigintele prezinta clasamentul pe medii;

(11) fiecare diriginte prezinta elevilor, sub semnatura, prevederile Regulamentului Regulamentului de

Ordine Interioara.

4. OBLIGATIILE PROFESORULUI DE SERVICIU IN UNITATEA SCOLARA

Art.85 Serviciul in scoald este organizat de cdtre conducerea unitatii si se desfasoard zilnic, in doua
schimburi, intre orele 730 -14% i 13% — 20%,

Art.86 Se definesc urmatoarele categorii de servicii pe scoald: invatatori/profesori de serviciu in unitatea
scolard — curtea scolii, parter, etaj I, etaj II in doud schimburi.

Art.87 Cadrele didactice vor efectua serviciul pe scoala in zilele in care acestea au cele mai putine ore de
curs. (conf. art 50 din ROFUIP — ordin 5079/31.08.2016)
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Art.88 Profesorii responsabili intocmesc anual graficul cu profesorii de serviciu pe scoald, precum si
graficul cu elevii de serviciu pe scoala.

Art.89 Graficele vor fi afisate in timp util. Obligatia de a efectua serviciul pe scoala o au toate cadrele
didactice ale scolii.

Art.90 Atributiile profesorului de serviciu sunt:

(1) Profesorul de serviciu coordoneaza sub aspect administrativ si organizatoric desfasurarea procesului
instructiv — educativ in conditii de securitate, ordine si disciplina.

(2) Profesorul de serviciu colaboreaza cu personalul didactic si administrativ, identificand natura
aspectelor de indisciplina a elevilor, elevii indisciplinati si ia imediat masurile care se impun.

(3) In acest sens :

a) se prezinta la unitatea scolara cu 20 de minute inaintea inceperii programului;

b) cu 15 minute Tnainte de inceperea serviciului ia legitura cu elevii de serviciu pe scoald, verificand
modul 1n care acestia isi cunosc atributiile;

c) verifica, ajutat de elevii de serviciu pe scoald, starea de curdtenie a claselor si remediazd imediat, prin
personalul de serviciu responsabil, deficientele semnalate;

d) dupa ce s-a sunat de intrare, se ingrijeste ca elevii intarziati la ore sa intre in clasa, fara a produce
dezordine;

e) ia legatura cu administratorul scolii pentru stricaciunile constatate, incercand sa le rezolve rapid,

f) consemneaza cu exactitate in Registrul de procese-verbale deficientele semnalate;

g) in fiecare pauza este prezent in mijlocul elevilor (nu se va sta in cancelarie);

h) consemneaza absentele inopinate ale cadrelor didactice si anunta directiunea pentru a gasi solutii
imediate care sa asigure desfasurarea fara sincope si perturbari a procesului instructiv-educativ;

1) aduce la cunostinta directiunii, Politiei, Salvarii (dupa caz) evenimentele deosebite care afecteaza
securitatea institutiei si a elevilor;

j) foloseste, in caz de nevoie, telefoanele scolii pentru semnalarea evenimentelor deosebite;

k) Tmpreund cu serviciul secretariat are in vedere ca, la sfarsitul programului, toate cataloagele sa fie
prezente si securizate;

1) serviciul pe scoald se desfdsoara in toate corpurile de cladire, in unul sau doud schimburi, in functie de

orar.

5. SANCTIUNI DISCIPLINARE

Art.91 Incalcarea obligatiilor de serviciu se considera abateri disciplinare si se sanctioneaza.
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Art.92 Responsabilii comisiilor metodice sunt obligati sd ia masuri In vederea prevenirii abaterilor
personalului, iar cind s-au savarsit abateri sa propuna sanctiuni disciplinare conducerii scolii.
Art.93 Sactiunile disciplinare au un rol preventiv si umanitar. Ele se iau in considerare la stabilirea
calificativelor anuale.Se considera abateri disciplinare :

-absente nemotivate de la activitati, intarzieri,

-nerespectarea programului zilnic de lucru;

-Incalcarea disciplinei de serviciu;

-neindeplinirea obligatiilor din Regulamentul de Ordine interioara, din Regulamentul scolar, din
fisa postului cu atributiile de serviciu;
Art.94 Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului personalului didactic, personalului didactic
auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare si de control in raport cu gravitatea abaterilor, sunt (cf.
Legii 1/2011):
a) observatie scrisa;
b) avertisment;
¢) diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de conducere, de indrumare si
de control, cu pana la 15%, pe o perioada de 1—6 luni;
d) suspendarea, pe 0 perioada de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru ocuparea unei
functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice ori a unei functii de conducere, de
indrumare si de control;
e) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din Invatdmant;
f) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

Art.95 Sanctiunile disciplinare se iau in considerare la stabilirea calificativelor anuale.

C. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Art.96 Personalul didactic auxiliar este obligat sa respecte programul scolii specific fiecarui
compartiment.

Art.97 Invoirea de la program se accepti pe baza cererii scrise si aprobati de conducerea scolii, iar
intarzierea sau absenta de la program se va comunica din timp conducerii, pentru a lua masurile
organizatorice ce se impun. Concediile medicale se anunta la secretariatul scolii in 24 ore de la obtinere;
certificatele medicale se depun la secretariatul scolii in timp de maximum 30 zile de la emitere dar astfel
incat sa poata fi luate in calculul salariului din luna respectiva (se vor depune pana la sfarsitul lunii pentru

care au fost emise)
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Art.98 Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului didactic auxiliar sunt cuprinse
in fisa postului.
Art.99 Personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la acele sedinte de consiliu profesoral la care
se discutd probleme legate de compartimentele in care isi desfasoara activitatea.
Art.100. Personalul didactic auxiliar trebuie sa aiba o tinutda si 0 comportare ireprosabild in relatiile cu
cadrele didactice, elevii, parintii, personalul nedidactic al scolii, precum si cu orice persoana din cadrul
institutiei.
Art.101 Personalul didactic auxiliar are obligatia de a raspunde la toate solicitarile venite din partea
conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie.
Art.102 Intregul personal didactic auxiliar are obligatia sa participe la cursurile de formare, initiate de
conducerea scolii, Inspectoratul Scolar sau Casa Corpului Didactic, in conformitate cu specializarea si
compartimentul 1n care activeaza.
Art.103. Intreg personalul didactic auxiliar este obligat si pastreze confidentialitatea datelor si
informatiilor care privesc strict institutia, nefacand publice acele informatii care aduc atingere imaginii
institutiei.
Art.104 Personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condicd, consemnand cu exactitate
activitatile desfasurate in ziua respectiva.
Art.105 Nerespectarea prevederilor actualului regulament, sau a prevederilor din Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, cat si a sarcinilor, atributiilor si
responsabilitatilor prevazute in fisa postului, duce automat la aplicarea urmatoarelor sanctiuni, in functie
de gravitatea si numarul abaterilor:

-Observatie individuala verbala;

-Observatie scrisa;

-Avertisment;

-Diminuarea salariului de baza

-Desfacerea disciplinard a contractului de munca

D. PERSONALUL NEDIDACTIC

Art.106 Personalul nedidactic este obligat sa respecte programul zilnic stabilit de Conducerea scolii
impreund cu administratorul de patrimoniu.
Art.107 Personalul nedidactic asigurd igienizarea si intretinerea scolii la nivelul sectoarelor repartizate de

directorul scolii si in conformitate cu fisa postului.
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Art.108 Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului nedidactic sunt cuprinse in
fisa postului.
Art.109. Personalul nedidactic are obligatia sa raspunda la toate solicitdrile venite din partea conducerii
scolii, considerate de interes major pentru institutie.
Art.110 Personalul nedidactic este obligat sd aibd un comportament civilizat fatd de cadrele didactice,
personalul didactic auxiliar, elevi, parinti si fatd de orice persoana care intrad in scoala.
Art.111 Se interzice personalului nedidactic sa utilizeze baza materiala a scolii in alte scopuri decat cele
legate de interesele institutiei.
Art.112 Nerespectarea prevederilor actualului regulament cat si a prevederilor din Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, cu referire la personalul nedidactic,
atrage dupa sine urmatoarele sanctiuni, aplicate in conformitate cu Codul Muncii si In functie de
gravitatea si numarul abaterilor:

- Observatie individuala verbala;

- Avertisment scris;

- Suspendarea contractului individual de munca pentru o perioadd ce nu poate depdsi 10 zile
lucratoare;

- Reducerea salariului de baza pe o durata 1-3 luni cu 5-10 %;

- Desfacerea disciplinard a contractului individual de munca.

CAPITOLUL I
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII.

Art.113 Prezentul regulament va fi completat cu diverse norme si reglementari dupd aprobarea lor
prealabila in Consiliul de Administratie al unitatii.

Art.114 (1) Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
evaludrilor nationale.

(2) Conducerea unitatilor de invatamant preuniversitar are obligatia de a aduce la cunostinta personalului,
elevilor, parintilor/tutorilor legal institutii ai acestora si partenerilor educationali prevederile alin.(1).
Art.115 In unitatile de invatimant preuniversitar, fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in
vigoare.

Art.116 Functionarea microbuzului scolar este reglementata de regulamentul de functionare a
microbuzului scolar

Art.117 In unititile de invatdimant preuniversitar se asigura dreptul fundamental la invatiturd si este

interzisa orice forma de discriminare a elevilor si a cadrelor didactice, a personalului nedidactic si auxiliar,
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in conformitatea cu Legea nr. 324/2006 pentru completarea Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind

prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

Art.118. La data intrarii In vigoare a prezentului regulament se abroga Regulamentul de ordine interioara
nr. 2413/02.03.2015.
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ANEXA 1
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN SUCEAVA . v I
LICEUL TEHNOLOGIC ,,ION NISTOR” VICOVU DE SUS EDUCATIEI
NATIONALE SI
Calea Cernauti, nr. 342, cod 727610, Vicovu de Sus, Suceava CERCETARII
Tel. +40 230 413016, +40 230 413015, Fax +40 230 413016 STINTIFICE

e-mail: secretariat.ltin@gmail.com, web: www.ltin.ro

Avand in vedere prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant’preuniversitar,
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 5.079/2016, ale Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL

I. Partile semnatare
1. Unitatea de invataimant LICEUL TEHNOLOGIC ION NISTOR, cu sediul in Calea Cernauti, nr.

342, localitatea Vicovu de Sus, judetul Suceava, reprezentatd prin director, dl. prof. Barbutd Angelo

Catalin.

2. Beneficiarul secundar al iversitdr,n v adpa&ima n
........................................................................................ parinte/reprezentant legal al elevului, cu domiciliul

1 e e telefon ....ccovvevvc

3. Beneficiarul pri mar al T nvat aend nt

Il. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin

implicarea i responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.

III. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in
Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea unitatilor de invatamant preuniversitar si in

Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatii de invatamant.
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IV. Partile au cel putin urméatoarele obligatii:

1. Liceul Tehnologic lon Nistor Vicovu de Sus se obliga:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

sd asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

sd asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolara, de protectie a
muncii, de protectie civild si de paza contra incendiilor In unitatea de invatamant;

sd asigure ca tot personalul unitatii de Tnvatdmant respecta cu strictete prevederile legislatiei in
vigoare;

sd asigure ca toti beneficiarii primari si secundari ai educatiei sunt corect si la timp informati cu
prevederile legislatiei specifice in vigoare;

ca personalul din invataimant sa aiba o tinutd morald demna, un comportament responsabil, In
concordanta cu valorile educationale, pe care sa le transmita beneficiarului direct;

sd sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializata, directia
generald de asistentd sociala si protectia copilului in legaturd cu aspecte care afecteaza demnitatea,
integritatea fizica si psihica a beneficiarului primar al educatiei;

sd se asigure ca personalul din Invatamant nu desfasoard actiuni de naturd sa afecteze imaginea
publica a beneficiarului primar al educatiei, viata intima, privata si familiald a acestuia;

sa se asigure ca personalul din tnvatamant nu va aplica pedepse corporale si nu va agresa verbal
sau fizic beneficiarul primar al educatiei,

ca personalul didactic sa evalueze direct beneficiarii primari ai educatiei, corect §i transparent, si sa
nu conditioneze aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip
de avantaje;

sd desfagoare 1n unitatea de invatdmant activitati care respectd normele de moralitate i nu pun in
niciun moment 1n pericol sdnatatea si integritatea fizica sau psihicd a beneficiarilor primari ai
educatiei, respectiv a personalului unitdtii de invatamant;

sd asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de naturd politica si prozelitism

religios.

2. Beneficiarul secundar al invatimantului preuniversitar - Parintele/reprezentantul legal al

elevului are urmatoarele obligatii :

a)

asigurd frecventa scolard a beneficiarului primar in Tnvatdmantul obligatoriu §i ia masuri pentru

scolarizarea acestuia, pana la finalizarea studiilor;

26



LICEUL TEHNOLOGIC ,,/ON NISTOR” VICOVU DE SUS

b)

f)
9)

h)

prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar al educatiei in unitatea
de invatamant, in vederea menginerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasa pentru evitarea
degradarii starii de sanatate a celorlalti beneficiari directi din colectivitate/unitatea de Tnvatamant;
cel putin o datd pe lund ia legitura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatdmantul prescolar/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte pentru a
cunoaste evolutia beneficiarului primar al educatiei;

raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de beneficiarul
primar al educatiei;

respectd prevederile Regulamentului de organizare §i functionare a unitatii de invatamant si
Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitdtilor de Invdtamant Preuniversitar,

nu agreseaza fizic, psihic, verbal personalul unitatii de invatamant.

da curs solicitarii conducerii unitatii de invatamant, ori de cate ori este necesar de a se lua masuri
cu privire la conduita sau situatia scolara a elevului;

trateaza cu respect si consideratie unitatea de invatadmant si pe reprezentantii ei.

3. Beneficiarul direct - elevul se obliga :

a)

b)

f)

9)

de a se pregati la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul de stat,
particular si confesional autorizat/acreditat;

de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatd de unitatea de
invatdmant, In cazul beneficiarilor primari din Invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu
frecventa redusa;

de a avea un comportament civilizat si o {inutd decenta in unitatea de invatamant;

de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitdatii de invatamdnt, Regulamentul de
Organizare si Functionare a Unitdtilor de Invatimdnt Preuniversitar, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sdndtate iTn munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de
protectie a mediului;

de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente
din portofoliul educational etc.;

de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace de

invatdmant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);
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h)

)

K)

1)

de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

de a nu organiza/participa la actiuni de protest, astfel decat este prevazut in Statutul elevului;

de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatdmant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

de a nu introduce si/sau face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau
alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de invatamant;

de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si

n)

0)

fata de personalul unitatii de invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de invaamant si in proximitatea
acesteia;

de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul
profesorului de serviciu sau al Invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/

profesorului diriginte.

V. Durata contractului : Prezentul contract se incheie pe durata unui nivel de invatamant.

V1. Alte clauze:

a)

b)

Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabila, in cadrul Consiliului Clasei, al
Consiliului Profesoral sau al Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant;

Partile semnatare inteleg ca nerespectarea angajamentelor proprii poate implica schimbari de
atitudine ale celorlalte parti;

Nerespectarea doveditd a angajamentelor asumate de unitatea de invatamant duce la aplicarea
sanctiunilor legale si la monitorizare stricta din partea Inspectoratului Scolar Judetean;

Personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere din cadrul
unitatii de invatamant, raspund disciplinar pentru incalcarea normelor de comportare care
dauneaza interesului invatamantului si prestigiului institutiei;

Nerespectarea de catre elev a prevederilor prezentului acord atrage dupa sine discutarea abaterilor
savarsite de catre acesta in cadrul Consiliului Scolar al Elevilor, al Consiliului Clasei si al

Consiliului Profesoral, urmata de aplicarea sanctiunilor disciplinare corespunzatoare, prevazute in
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Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitdtilor de Invitamadnt Preuniversitar si in
Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant.
f) Prezentul acord inceteaza de drept in urmatoarele cazuri:
1. in cazul in care parintele semnatar decade din drepturile parintesti, urmand a se incheia un nou
contract cu celalalt parinte al elevului sau cu reprezentantul legal al acestuia;
2. in cazul transferului elevului la o alta unitate de invatamant;
3. 1in situatia incetarii activitatii unitatii de invatamant;

4. alte cazuri prevazute de lege.

Incheiat 1] ¥ 1/ , In doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Liceul Tehnologic ,,Ion Nistor”, Beneficiar indirect,
Director, Reprezentant legal

prof. Barbutd Angelo Catalin

Am luat la cunostinta,

Beneficiarul direct, elevul (in varsta de cel putin 14 ani)
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ANEXA 2

HARTA CIRCUMSCRIPTIEI SCOLARE
LICEUL TEHNOLOGIC ,,/ON NISTOR” VICOVU DE SUS, SUCEAVA

Vicovu de Sus

~

\

Bivolaria

LIMITELE ZONEI ARONDATE LTIN SUNT, INCLUSIV, STRAZILE:
o Est - str. Aron Pumnul
o Laura - str. Mihai Viteazul cu str. Ungureni

o Plai - str. Ciudei
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE SI CERCETARII STIINTIFICE

'

CONSILIUL LOCAL VICOVU DE SUS

INSFECTORATUL SCOLAR JUDETEAN SUCEAVA

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Fy

COMISIA DE EVALUARE SI
ASIGURARE A CALITATII

L

COMSILIERE S

ORIENTARE %

¥ h 4
SECRETAR ADMINISTRATOR
SEF FINANCIAR

¥ ¥
Secretar -2 Administrator
Laborant -1 patrimoniu -1
Informatician -1 Secretar - 1
Ingrijitor - 7

BIELIOTECAR

AL PARINTILOR

£ 3

COMNSILIUL

RELATII
PUBLICE

1. Limb3 si comunicara

2. Limbi striine

3. Matematicd

4. Stiinte

5 5i societate

@. Informatica

7. Tehnaologi

8. Arte si Educatie fizica
9. Educatori

10. Invataton

11. Comisia metodica a
diriginfilar

1. Comisia de formare continua a
cadrelor didactice

2. Comisia pentru activitali educative
scolare gi extracurriculare

3. Comisia pentru promovarea
educatiei pentru sanitate

4. Comisia pentru gestionarea
manualelor scolare si a rechizitelor

5. Comisia p’-enw acordarea burselar
5i a programului social .Bani de liceu”
. Comisia tehnici de protectia muncii
7. Comisia tehnica P.S.0.

8. Comisia pentru curmiculum

8. Comisia de control a documentelor
scolare

1. Comisia de consiliere si orientare
11. Comisia de intocmire a orarului
12. Comisia de monitorizare a notarii

v

13. Comisia de monitorizare a
frecventei

ORGANIGRAMA LICEULUI TEHNOLOGIC ,/ION NISTOR” VICOVU DE SUS - An scolar 2016/2017
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